COMUNE DI PRIOLO GARGALLO

C.P.A. 96010 (PROVINCIA. DI SIRACUSA ) C.F. 00282190891

1° VERBALE

della Commissione Giudicatrice per la
Selezione di 8 volontari per il Servizio Civile Universale
Bando 2019

Il giorno venti del mese di novembre dell’anno 2019, alle ore 9:30 presso ’ufficio di Protezione
Civile si ¢ insediata la Commissione Giudicatrice, per la selezione di 8 volontari per il Servizio
Civile Universale, nominata con atto Determina Dirigenziale n. 1764 del 14.11.2019, chiamata a
verificare il possesso dei requisiti per 'ammissione, dei titoli posseduti e del curriculum e a redigere
la graduatoria finale sulla scorta dei criteri indicati nel progetto, cosi composta:
e Dott.ssa Marica Appolloni - selettore - nominato dall’ASSOD — ONLUS di Ispica- con
funzioni di Presidente;
e Arena Marina — componente - dipendente 7° settore Protezione Civile
e Caruso Maria Concetta — componente con funzione di Segretaria - dipendente 7° settore
Protezione Civile.
In apertura la commissione verifica tramite il Sistema Helios che sono pervenute n. 19 domande di
partecipazione per il Progetto “Meglio sensibilizzare” - (elenco n. 1).
La Commissione, per quanto attiene i criteri ¢ modalita di selezione dei volontari, da atto che la
selezione avverra, come previsto nei criteri di selezione previsti nel progetto, sulla base delle
seguenti azioni:
1. Esame dei titoli di studio e delle precedenti esperienze
2. Prova pratica per la valutazione della conoscenza da parte del candidato degli obiettivi del
progetto.
3. Colloquio.
La Commissione fissa sin da ora la data del colloquio e la prova pratica cui saranno sottoposti i
candidati e precisamente il 12.12.2019 ore 9.00 presso i locali del CERICA , dando mandato alla
Segretaria della commissione di pubblicare sul sito web dell’Ente, alla sezione dedicata “Servizio
Civile e sulla home page, il calendario di convocazione ai colloqui valendo come notifica a tutti
gli effetti. Da altresi mandato di pubblicare il presente verbale ed i suoi allegati all’albo pretorio on
line e sul sito web dell’ente per 20 giorni consecutivi.
Letto, approvato e sottoscritto.



I componenti la Commissione:

e Dott. ssa Marica Apolloni - selettore nominato dal’ASSOD ONLUS di Ispica con
funzioni di Presidente

e Arena Marina — componente - dipendente 7° settore Protezione Civile

e Caruso Maria Concetta — componente con funzione di Segretaria - dipendente 7° settore
Protezione Civile.

Allegati:
1. Elenchi delle domande pervenute
2. Scheda di valutazione
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SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE

Elenco partecipanti per il progetto "Meglio Sensibilizzare"

Nome Cognome DataNascita

FEDERICA ABRAMO 15/02/1998
MARTINA ARSENI 15/06/1998
giuseppe burgo 27/06/1999
NICOLO' CASCONE 10/02/1998
Daniela Ceccantini 20/08/1992
Federica Carmela Costanzo 03/12/1996
Umberto Denaro 13/03/2000
Daniel Di Mauro 25/05/2000
Amedeo Sebastiano Federico 17/02/1995
Federico Fortuna 07/01/1998
Francesca Gervasi 02/03/1993
DANIELE GRIMALDI 10/08/1998
CHRISTIAN GULINO 19/03/1996
SIMONE MANGANARO 23/02/2001
Alessia Partexano 17/10/1998
Fabrizio Pasqua 19/12/1998
Carlo Santagati 15/02/2001
Giuseppe Maria Tafaro 03/04/1997
Simone Valenti 03/07/1993



SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PRESENTATI DAI CANDIDATI

Precedenti esperienze (max 30 punti)

Presso enti che realizzano il progetto Coefficiente 1,00 mese
(max 12 mesi)

Nello stesso settore del progetto Coefficiente 0,75 mese
ma in enti diversi (max 12 mesi)

Presso I’ente del progetto ma in
settori diversi Coefficiente 0,50 mese
(max 12 mesi)

Presso altri enti Coefficiente 0,25 mese
(max 12 mesi)
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Titoli di studio, professionali, esperienze aggiuntive, altre conoscenze (max 20 punti)

Titoli di studio

Laurea magistrale (8 punti)
Laurea di primo livello (triennale) (7 punti)
Diploma e/o Attestato di qualifica professionale (6 punti)
Licenza media e/o elementare (5 punti)

Titoli professionali, esperienze aggiuntive, altre conoscenze.

Attinenti al progetto = fino a punti 4
Non attinenti al progetto = fino a punti 2
Non terminato = fino a punti 1
Esperienze aggiuntive a quelle valutate = fino a punti 4
Altre conoscenze = fino a punti 4

Colloquio, prova pratica (max 60 punti)

TOTALE GENERALE

SELETTRICE SEGRETARIA




