CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Latina Giuseppe

Data di nascita

20/06/1952

Qualifica

Responsabile del XII Settore

Amministrazione

COMUNE DI PRIOLO GARGALLO

Incarico attuale

Responsabile - Responsabile del XII Settore Contratti -
Protocollo - Staff Vice Sindaco

Numero telefonico
dell’ufficio

0931779281

Fax dell'ufficio

0931779281

E-mail istituzionale

ufficiocontratti@pec.priologargallo.sr.it

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Diploma di Geometra

Altri titoli di studio e
professionali

Abilitazione all'esercizio della
geometra

libera professione di

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Geometra impiegato tecnico VI qualifica funzionale -

COMUNE DI SIRACUSA

Geometra VI Q.P. all'Ufficio urbanistica - COMUNE DI
PRIOLO GARGALLO

Coordinatore Amministrativo 7 Q.F. presso gli uffici della
Segreteria generale dellente - COMUNE DI PRIOLO
GARGALLO

A Tutt'oggi Responsabile XlI° Settore Ufficio Contratti-
Protocollo - Staff Vice Sindaco - COMUNE DI PRIOLO
GARGALLO

Capacita linguistiche

Livello Scritto
Scolastico

Livello Parlato
Scolastico

Lingua
Inglese

Capacita nell’uso delle
tecnologie

Buona capacita nelluso delle tecnologien informatiche
(Pacchetto office), discreta conoscenza del programma
autocard.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra

informazione che il

Partecipazione a corsi su tematiche inerenti l'attivita di
segreteria e contrattuali, sulle tematiche urbanistiche, corso
di base sull'uso del pacchetto office, corso sulla sicurezza
nel posto di lavoro.




CURRICULUM VITAE

dirigente ritiene di dover
pubblicare)




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI PRIOLO GARGALLO

dirigente: Latina Giuseppe

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

incarico ricoperto: Responsabile - Responsabile del Xll Settore Contratti - Protocollo - Staff Vice Sindaco

retribuzione di

risultato

altro*

TOTALE ANNUO
LORDO

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




