LA GIUNTA MUNICIPALE
VISTA la proposta di deliberazione qui di seguito trascritta che costituisce la parte narrativa del
l’atto in oggetto.
IL DIRIGENTRE DEL SETTORE 3°

RICHIAMATA la propria precedente delibera di G.M. n. 338 del 29/10/2009  con la quale si approvava il Bando per l’erogazione di contributi per favorire  esperienze lavorative – formative prioritariamente rivolte a n. 15 (quindici ) giovani laureati / diplomati residenti nel comun e di Priolo Gargallo;

VISTO il bando pubblicato all’albo pretorio  dal 03/11/09 al 25/11/09;

PRESO ATTO delle modalità di istruttoria,   formazione della graduatoria e criteri di priorità previsti  dal suddetto bando;
CHE è pervenuta una sola richiesta incompleta e  priva dei requisiti prevista dal bando,  che pertanto viene esclusa; 
RISCONTRATO che nel termine assegnato non  sono pervenute  altre richieste complete e nel rispetto delle modalità previste dal bando predetto; 
    
ATTESO   Che è sempre valida l’intenzione  di questa Amministrazione  di mantenere  e sostenere progetti di datori di lavoro privati volti a favorire esperienze lavorative – formative prioritariamente rivolte a n° 15 (quindici) giovani laureati / diplomati  residenti nel Comune di Priolo Gargallo da almeno un anno;
RITENUTO di poter stabilire la nuova scadenza per la presentazione delle domande per l’erogazione di contributi per favorire  esperienze lavorative – formative prioritariamente rivolte a n. 15 (quindici ) giovani laureati / diplomati residenti nel comun e di Priolo Gargallo al 30/12/09 ore 13,30della data di scadenza;
PROPONE

1) Di procedere, per le motivazioni in premessa e che si intendono integralmente riportate, alla riapertura dei termini per la presentazione delle domande per l’erogazione di contributi per favorire esperienze lavorative – formative prioritariamente rivolte a n. 15 (quindici ) giovani laureati / diplomati residenti nel comun e di Priolo Gargallo ;
2) Di stabilire il nuovo termine di scadenza di presentazione di contributo al 30/12/09 entro le 13,30 della data di scadenza;
3) Che rimangano confermate le previsioni del bando approvato con delibera n. 338 del 29/10/09 e pubblicato all’albo pretorio  dal 03/11/09 al 25/11/09.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE   _________                
                                                                                  
             
Visto : L’ASSESSORE DI COMPETENZA
                        




Atteso che l’assessore di competenza ha apposto il proprio visto sulla suddetta proposta ritenendola conforme alle linee programmatiche dell’Amministrazione;

Su detta proposta ai sensi dell'art. 53 comma 1 della Legge n.142/90, recepito con L.R. n.48/91 e modificato con l'art.12 della L.R. n.30 del123/12/2000 si esprimono i seguenti pareri:

Visti i sotto espressi pareri di regolarità Tecnica – Amministrativa, Contabile ;

                                                                                     


Sulla superiore proposta il Dirigente proponente esprime il proprio parere favorevole di regolarità tecnica amministrativa.

                                                                                                         

                                                                                                         Il Dirigente del Settore ________

“Si esprime parere favorevole di regolarità contabile”



                                                                                                                
                                                                                                                     IL DIRIGENTE
                                                                                                              


Ritenuto di dover provvedere in merito alla proposta sopra

Avanzata


LA GIUNTA COMUNALE

a voti unanimi, espressi nei modi di legge,



D E L I B E R A

Di approvare la superiore proposta, così come risulta trascritta nella parte motiva del presente atto.

Di approvare con separata votazione ed a voti unanimi l’immediata esecutività della presente deliberazione







