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Liberati i cancelli Isab
ma la tensione resta

Sara monitorata 'occupazione d

R

SALVATORE MAIORCA

Siracusa. Al terzo giorno il blocco delle
portinerie Isab nord e sud, da parte dei
lavoratori metalmeccanici, & stato ri-
mosso. Ed & ripresa lalibera circolazione
di persone e mezzi, Per tre giomi I'esplo-
sione della protesta dei metalmeccanici
aveva consentito soltanto I'ingresso dei
lavoratori turnisti, che sono coloroi qua-
li devono garantire non soltanto I'attivita
produttiva ma anche la sicurezza de-
gl'impianti.

Lasoluzione & stata trovata grazie aun
accordo raggiunto fra la direzione della
raffineria Isab e i segretari provinciali
delle categorie dei settori chimico-ener-
gia, edile e metalmeccanico nonché i
segretari generali di Cgil, Cisl e Uil Sira-
cusa.

La causa immediata della protesta era
stata la riduzione dei permessi d'ingres-
soin raffineria per i lavoratori delle im-
prese, il cosiddetto indotto. La riduzione
dei permessi d'ingresso era stata a sua
volta causata dalla riduzione degli inve-
stimenti. La perdita dei permessi d'in-
gresso in raffineria avrebbe peraltro cau-
sato asua volta l'uscita di una parte di la-
voratori dalla rotazione per la cassa inte-

lavoratori dell'indotto, in maniera da
[ irela ione fra lavoratori oc-

L’AGITAZIONE. Dopo tre giorni
@stato sospeso il blocco messo in atto
dai lavoratori davanti ai cancelli
dell'lsab di Priolo

cupati e cassintegrati. Sia pure nei limi-
ti della ridotta misura degli investimen-
ti, Ferme restando peraltro, & stato pre-
cisato e messo a verbale, le «costanti at-
tivita di manutenzione».

E stato peraltro precisato che I'incre-
mento dei permessi d'ingresso avverra
«sulla base di richieste documentate da
parte delle aziende interessate, le quali

comunicare, inati
te e contestualmente, il personale che
ruota, sia in entrata che in uscitar.

Nel verbale é richiamato anche il «Pat-
to industriale firmato il 2 maggio 2008.

E stato pure concordato di «monito-
rare con frequenza trimestrale 'anda-

Tensione. 0ggi
ulteriori decisionida
una riunione dei
rappresentanti
sindacali

grazione e lamobilitd, conlac
te impossibilita di usufruire degli am-
‘mortizzatori sociali. E sarebbe scoppia-
to il dramma nel dramma.

Per tre giorni le portinerie sono state
presidiate non soltanto dai lavoratori
metalmeccanici ma anche dal persona-
le della Digos. E il prefetto ha costante-
mente seguito il monitoraggio della si-
tuazione.

Difficile e teso & stato anche il con-
fronto fra i rappresentanti sindacali del-
le varie categorie del settore industria
(chimica, energia, metalmeccanici, edi-
li)e i segretari generali. Alla fine unain-
tesa & stata trovata, preliminarmente,
fragli stessi dirigenti sindacali, e succes-

i afine i nellasede di
Confindustria Siracusa, da r
tanti sindacali e aziendali. E stato fir-
mato un accordo. E i blocchi sono stati
rimossi. Ma la pace sociale rimane fon-
tana. Soprattutto perché lontane riman-
gono le prospettive di lavoro.

L'accordo Isab-sindacato prevede I'in-
cremento dei permessi d'ingresso per i

mento occ del personale
dell'indotto, attraverso periodiche riu-
nioni dell'Osservatorio, al fine di preve-
nire eventuali situazioni di tensione e di
agevolare soluzioni». Ed & stato «in par-
ticolare riconfermato il livello di inter-
locuzione allo scopo di eliminare ogni
indeterminatezza su tematiche impor-
tanti che, tr i i

el personale dell'indotto

tegoria e di confederazione. E nulla &
scontato.

Sta riaffiorando una vecchia rivalita
fra categorie ritenute piuttosto garanti-
te (quelle dei dipendenti diretti delle
grandi aziende) e categorie meno ga-
rantite, o non garantite affatto: quelle
deilavoratori delle imprese di costruzio-

no la generalita dei lavoratori del sito
industriale».

In praticala tensione & calata ma non
& stata eliminata. Anche fra le diverse ca-
tegorie di lavoratori e i rispettivi rap-
presentanti sindacali.

Stamani ulteriori decisioni dovranno
scaturire da una riunione dei rappre-
sentanti sindacali di Cgil, Cisl e Uil di ca-

nee (il settore indotto), E
anche una certa rivalita fra i rispettivi
rappresentanti sindacali. Il che non faci-
lita certo le cose.

Si corre fral'altro il rischio che s'inne-
schi un pericoloso circolo vizioso: la pro-
testa si manifesta con i blocchi delle
portinerie, i blocchi riducono l'attivita
produttiva, la riduzione dell'attivita ge-
nera ulteriore disoccupazione.






